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Introducere

Aceasta metodologie descrie procesul de selectie si evaluare din cadrul
concursului de planuri de afaceri in cadrul proiectului Promovarea Unitara a
Normelor nediscriminatorii si a Garantarii Elimindrii Stereotipurilor printr-un
Traseu Integrat (P.U.N.G.E.S.T.I.), Proiect cofinantat din Fondul Social European
prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020.

Obiectivul general al proiectului este de a reduce gradul de excluziune
sociala si saracie pentru 551 de membri ai comunitatilor rome marginalizate
determinate si delimitate geografic in satele Cursesti Deal, Rapsa, Pungesti si
Stejaru, din comuna Pungesti, judetul Vaslui, intr-o maniera integrata, inovativa

si sustenabila.

Proiectul va contribui la realizarea obiectivului specific al programului si
al apelului prin implementarea masurilor integrate de ocupare, educatie, serviciilor
sociale/medicale/medico-sociale, imbunatatirea conditiilor de locuit si de

combatere a discriminarii si promovare a multiculturalitatii.

Obiectivul general si cele specifice ale proiectului contribuie la realizarea
obiectivului major al POCU 2014-2020 care urmareste dezvoltarea resurselor
umane prin cresterea accesului la un sistem de educatie si formare profesionala
de calitate, stimularea ocuparii, reducerea saraciei si a excluziunii sociale prin
facilitarea accesului de servicii sociale si de sanatate, proiectul contribuind astfel
la reducerea saraciei excesive in comunitatile marginalizate prin masuri de
ocupare, educatie si formare profesionala continua, asistenta sociala si medicala,
imbunatatirea conditiilor de locuire precum si de combatere a discriminarii si a

promovarii multiculturalismului.
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Totodata, proiectul contribuie prin activitatile sale la realizarea
obiectivului specific 4.1. Reducerea numarului de persoane aflate in risc de saracie
si excluziune socialda din comunitatile marginalizate in care exista populatie
apartindnd minoritatii rome, prin implementarea de masuri integrate care vor avea
ca efect ridicarea nivelului de trai in comunitatile marginalizate in care se
implementeaza proiectul, generand rezultate pozitive pe termen lung. Obiectivul
general al proiectului urmareste de asemenea implementarea Pachetului Anti-
Saracie, promovat de Guvernul Romaniei. De asemenea, obiectivul general al
proiectului are si un efect pozitiv pe termen lung prin diminuarea fenomenului de

saracie generalizata.
Obiectivele specifice ale proiectului:

OS1. Cresterea gradului de educatie si imbunatatirea conditiilor de desfasurare a

activitatilor educative pentru 245 de copii, membri ai GT;

0S2. Furnizarea unui program de tip a doua sansa pentru 20 de persoane din GT,

aflate in risc de saracie si excluziune sociala;

0S3. Formarea profesionalda pentru 276 de persoanele din GT, aflate in risc de
saracie si excluziune sociala, prin intermediul cursurilor de calificare profesionala
si de formare a competentelor - actiuni adaptate nevoilor si specificului local al

pietei muncii;

0S4. Informare, consilierea profesionala si mediere pe piata muncii pentru 276

persoane din GT, aflate in risc de saracie si excluziune sociala;

OS5. Dezvoltarea abilitatilor antreprenoriale prin oferirea de asistenta ante- si
post- initiere a unei afaceri si acordarea de microgranturi pentru 28 de persoane

din GT, aflate in risc de saracie si excluziune sociala;
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0S6. Acordarea de subventii pentru angajarea a 82 de persoane din GT, aflate in
risc de saracie si excluziune socialda din comunitatile marginalizate vizate de

proiect;

OS7. Acordarea de servicii (sociale/medico-sociale/medicale) pentru 30 de
persoane varstnice/ persoane cu dizabilitati ce au dificultati in desfasurarea

activitatii curente si care nu beneficiaza de ajutorul nici unei persoane;

0OS8. Acordarea de servicii sociale/medicale/socio-medicale pentru 551 persoane
din GT;

0S9. Imbunétatirea conditiilor de locuit pentru 30 de persoane din GT;

0S10. Implicarea a 245 de persoane din GT, aflate in risc de saracie si excluziune
sociala, in activitati de voluntariat in domeniul combaterii discriminarii si

promovarea multiculturalismului.

Scopul acestei proceduri este de a asigura un cadru transparent al

procesului de evaluare si selectie a planurilor de afaceri.

Concursul de Planuri de Afaceri se desfasoara in cadrul Activitatii 5.
Activitati de sustinere a antreprenoriatului in cadrul comunitatii, inclusiv a ocuparii

pe cont-propriu, subactivitatea Actiuni de sprijinire a antreprenoriatului local.
Prezentul document este elaborat in conformitate cu prevederile din:

» Ghidul Solicitantului Conditii Generale - aferent Programului Operational
Capital Uman (POCU);

> Ghidul Solicitantului Conditii Specifice -“Dezvoltare Localda Integrata (DLI
360°) in comunitatile marginalizate in care exista populatie apartinand
minoritatii rome”.

> Orientari privind accesarea finantarilor in cadrul Programului Operational Capital
Uman 2014-2020;
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» Contractul de finantare POCU/138/4/1/113886

» Schema de ajutor de minimis POCU

in cadrul concursului de planuri de afaceri vor fi selectate minim 28 de
planuri de afaceri, care ulterior selectiei vor beneficia de ajutorul de minimis (cate

14 in fiecare dintre cele doua sesiuni).

Subventia maxima pentru un plan de afaceri aprobat este de:
113.500 lei/ plan de afaceri/ firma si va fi acordata numai persoanelor
juridice, in urma aprobarii planurilor de afaceri si numai dupa ce
persoanele fizice au beneficiat de sprijin pentru deschiderea unei afaceri
(de exemplu consiliere/ consultanta/ mentorat/ formare profesionala.
antreprenoriala, sprijin pentru elaborare plan de afaceri etc., analiza si

selectarea planurilor de afaceri viabile, suport in infiintarea companiei).

NB: Pentru evitarea suprapunerilor si a dublei finantari,
persoanele din grupul tinta care vor beneficia de masurile vizate in cadrul
PI 9.ii (OS 4.1) vor fi excluse de la finantarea masurilor similare finantate
din:

> AP 1/ AP 2
> AP 3 - PI 8.i (OS 3.1-3.6), PI 8.iii (OS 3.7 - antreprenoriat).

Ce este si ce contine un plan de afaceri ?

Planul de afaceri constituie un instrument indispensabil
intreprinzatorilor care construiesc o afacere, managerilor ce propun proiecte noi
sau altor persoane / institutii de finantare, institutiilor ce gestioneaza fonduri

pentru proiecte de investitii, gestionarilor de proiecte.

|\1 Eastern_ . Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul
L Marketing Insights operational Capital Uman 2014-2020



<

Instrumente Structurale
20142020

UNIUNEA EUROPEANA

Un plan de afaceri are ca utilitate prezentarea firmei sau a ideii /
proiectului / afacerii. Pentru a avea succes, un plan de afaceri trebuie sa tina cont
de profilul afacerii, de mediul concurential, de obiectivele afacerii si de scopul

urmarit la realizarea acestuia.

In vederea asigurdrii posibilitatii compararii si evaludrii Planurilor de
Afaceri inscrise in Concurs, echipa care a contribuit la realizarea acestei
metodologii a propus o relativa standardizare a acestora la nivelul continutului. Pe
baza consultarilor interne, a fost aleasa o structura ce va fi impusa planurilor de

afaceri ce vor participa la Concursul de Planuri de Afaceri, prezentata in Anexa 1.

> In elaborarea unui plan de afaceri, toate sectiunile prezentate in Anexa 1 sunt
obligatorii.

> Planul de afaceri depus pentru a fi evaluat va avea in mod obligatoriu structura
din Anexa 1.

> Planul financiar va fi realizat in mod obligatoriu dupa structura din Anexa 2.

> Un plan de afaceri trebuie sa fie clar pentru a fi parcurs cu usurinta de
evaluatori.

> Planurile de Afaceri vor fi redactate in format electronic si listate de catre
concurenti. Reguli de formatare: Pagina A4, margini de minim 2 cm, font
Verdana - dimensiune 11, interliniere de minim 1,5.

» Planul de afaceri va fi realizat de fiecare concurent individual.

> Un beneficiar nu poate participa la Concurs decat cu un singur Plan de Afaceri

> Planurile de afaceri supuse procesului de selectie vor include
minimum urmatoarele elemente:

a) descrierea afacerii si a strategiei de implementare a planului de afaceri

(obiective, activitati, rezultate, indicatori);
b) analiza SWOT a afacerii;

c) schema organizatorica si politica de resurse umane;
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d) descrierea produselor/ serviciilor/ lucrarilor care fac obiectul afacerii;
e) analiza pietei de desfacere si a concurentei;
f) strategia de marketing;

g) proiectii financiare privind afacerea.

Reguli pentru conflictul de interese
Comisia de evaluare:

1. Persoanele fizice sau juridice care fac parte din comisia de evaluare, selectare
a planurilor de afaceri/comisia de solutionare a contestatiilor nu pot fi solicitanti
si/sau nu pot acorda servicii de consultantd unui participant. Incdlcarea acestor

prevederi se sanctioneaza cu excluderea participantului din procedura de selectie.

2. Nu au dreptul sa faca parte din comisia de evaluare, selectare a planurilor de

afaceri/comisia de solutionare a contestatiilor, urmatoarele persoane:

a. cele care detin parti sociale, parti de interes, actiuni din capitalul subscris al
unuia dintre participanti sau care fac parte din consiliul de administratie/organul

de conducere ori de supervizare a unuia dintre participanti;

b. sot/sotie, ruda sau afin pana la gradul al doilea inclusiv cu persoane care detin
parti sociale, parti de interes, actiuni din capitalul subscris al unuia dintre
participanti ori care fac parte din consiliulde administratie/organul de conducere

sau de supervizare a unuia dintre participanti;

c. cele despre care se constata ca pot avea un interes de natura sa le afecteze
impartialitatea pe parcursul procesului de verificare/evaluare/selectare a planului
de afaceri. Incdlcarea acestor prevederi se sanctioneazd cu excluderea

participantului din procedura de selectie.

|\1 Eastern_ . Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul
L Marketing Insights operational Capital Uman 2014-2020



<

Instrumente Structurale
20142020

UNIUNEA EUROPEANA

3. Persoanele care fac parte din comisia de evaluare, selectare a planurilor de
afaceri/comisia de solutionare a contestatiilor sunt obligate sa depuna o declaratie
pe propria raspundere din care sa rezulte ca nu se afla in niciuna dintre situatiile

anterior mentionate (Anexa 3).

4. In situatia in care, in cursul procedurii de verificare/evaluare/selectare a
planurilor de afaceri, respectiv in cursul procedurii de solutionare a contestatiilor,
aceste persoane descopera sau constata o legatura de natura celor anterior
mentionate, acestea sunt obligate sa o semnaleze si sa inceteze de indata sa

participe la procedura de verificare, evaluare sau aprobare.

Procedura de concurs. Etapele de desfasurare
In cadrul acestei activititi se vor organiza 2 sesiuni de concurs. Aceste

sesiuni de concurs vor fi organizate in perioada 17.01.2019-18.02.2019, respectiv
perioada 15.07.2019-13.08.20109.
1. Publicarea anuntului
Publicarea anuntului de selectie a planurilor de afaceri se va face in data
de 17.01.2019, pentru prima sesiune si in data de 15.07.2019, pentru sesiunea a

doua.

Anuntul va fi publicat pe site-ul proiectului, la sediul Primariei Comunei
Pungesti, la scolile din satele Cursesti Deal, Pungesti, Rapsa si Stejaru si la locatiile

unde se sustin campaniile de informare.

2. Inregistrarea planurilor de afaceri
Fiecare participant poate depune o singura candidatura, care sa contina

un singur plan de afaceri.
Depunerea planurilor de afaceri se va face in urmatoarele perioade:

Sesiunea 1: 17.01.2019-23.01.2019
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Sesiunea 2: 15.07.2019-19.07.2019

Depunerea proiectelor se face, in varianta printata, in plic sigilat, la
Secretariatul Primariei Pungesti, in perioadele mentionate. Nu se vor accepta

planurile de afaceri depuse dupa datele stabilite.

Fiecare Plan de afaceri va fi inscris in Registrul de evidenta a planurilor
de afaceri (Anexa 4) si va primi un numar de inregistrare. Planurile de afaceri vor
fi inregistrate cu numar si data de intrare pe baza Cererii tip de inscriere si
inregistrare Plan de afaceri — Anexa 5. Cererea va fi depusa in dublu exemplar,
unul pentru candidat si unul care va ramane la dosarul de candidatura. Planurile
de afaceri vor intra in evaluare in ordinea inregistrarii lor in Registru de evidenta

a planurilor de afaceri.

Primirea si inregistrarea planurilor de afaceri se va face la Secretariatul
Primariei din Comuna Pungesti, de catre specialistul principal activitate consiliere

si consilierii antreprenoriat.

3. Verificarea conformitatii administrative
Verificarea conformitatii administrative a planurilor de afaceri se va

desfasura in urmatoarele perioade:
Sesiunea 1: 25.01.2019
Sesiunea 2: 22.07.2019
Dosarul de candidatura trebuie sa contina:

Opis cu documentele existente in dosarul de inregistrare (Anexa 6).

Cererea de inscriere la concursul de planuri de afaceri.

>

>

» Declaratie minimis

» Copie carte identitate
>

Copie certificat nastere

|\1 Eastern_ . Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul
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> Copie certificat casatorie (unde este cazul)
> Planul de afaceri si eventualele anexe ale acestuia.

> Bugetul si proiectiile financiare

Planurile de afaceri vor fi verificate din punct de vedere al conformitatii
administrative, conform conform Anexei 2 la Ghidul Solicitantului si conform
Schemei de minimis. in acest context va fi elaboratd o grild de verificare a
conformitatii administrative, ce constituie anexa la prezenta metodologie. (Anexa
7)

Activitatile pentru care beneficiarul solicita finantarea in cadrul planului

de afaceri nu au facut/nu fac obiectul finantarii din surse de finantare similare

(ajutor de stat) si nu sunt solicitate pentru:

a) Ajutoare acordate intreprinderilor care-si desfasoara activitatea in sectoarele
pescuitului si acvaculturii, reglementate de Regulamentul (CE) nr. 104/2000 al
Consiliului din 17 decembrie 1999 privind organizarea comuna a pietelor in
sectorul produselor pescaresti si de acvacultura, publicat in Jurnalul Oficial al
Uniunii Europene nr. L 17/21.01.2000

b) ajutoare acordate intreprinderilor care isi desfasoara activitatea in domeniul
productiei primare de produse agricole, astfel cum sunt enumerate in Anexa 1 a
Tratatului CE;

c) ajutoare acordate intreprinderilor care isi desfasoara activitatea in sectorul
transformarii si comercializarii produselor agricole, prevazute in Anexa nr. 1 a

Tratatului CE, in urmatoarele cazuri:

. atunci cand valoarea ajutorului este stabilita pe baza pretului sau a cantitatii
produselor in cauza achizitionate de la producatorii primari sau introduse pe piata

de intreprinderile in cauza;
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. atunci cand ajutorul este conditionat de transferarea lui partiald sau integrala

catre producatori primari.

d) ajutoare destinate activitatilor legate de export catre tari terte sau catre state
membre, respectiv ajutoarele legate direct de cantitatile exportate, ajutoarele
destinate infiintarii si functionarii unei retele de distributie sau destinate altor

cheltuieli curente legate de activitatea de export;
e) ajutoare subordonate folosirii marfurilor nationale in locul celor importate;
f)  ajutoare pentru achizitia de vehicule de transport rutier de marfuri.

Daca a beneficiat de ajutor de minimis, valoarea totala a ajutoarelor de
minimis de care a beneficiat intreprinderea unica pe o perioada de 3 ani
consecutivi (2 ani fiscali precedenti si anul fiscal in curs), cumulata cu valoarea
alocarii financiare acordate in conformitate cu prevederile schemei de minimis, nu
depaseste echivalentul in lei a 200.000 Euro (100.000 Euro in cazul intreprinderilor
unice care efectueaza transport de marfuri in contul tertilor sau contra cost).
Aceste plafoane se aplica indiferent de forma ajutorului de minimis sau de
obiectivul urmarit si indiferent daca ajutorul este finantat din surse nationale sau

comunitare.

Pentru a garanta aceste principii participantii vor completa declaratia pe
propria raspundere privind ajutoarele de minimis (Anexa 8).

in planul de afaceri se mentioneaza codul CAEN principal si activitétile
prevazute a fi finantate prin respectivul plan de afaceri.

Necesarul de finantare generat de planul de afaceri sa poata fi acoperit

prin obtinerea unei subventii de maxim 113.500 lei.

In cadrul planului de afaceri este obligatorie angajarea a minimum 1

persoana, iar afacerea trebuie sa functioneze minimum 12 luni pe perioada
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implementarii proiectului si sa asigure o perioada de sustenabilitate de minimum

6 luni.

Sediul social specificat in planul de afaceri trebuie sa fie pe raza celor

patru sate participante in proiect: Cursesti Deal, Rapsa, Pungesti si Stejaru.

Vor trece in etapa de evaluare doar proiectele care primesc ,,DA” |la toate

rubricile.

La sfarsitul verificarii se va intocmi un proces verbal prin care se
prezinta situatia analizei administrative a planurilor de afaceri, cu prezentarea
planurilor care au trecut de etapa verificarii si care primesc acordul de a participa

la concurs (Anexa 9).

Publicarea rezultatelor privind verificarea conformitatii administrative a
planurilor de afaceri se va face in data de 28.01.2019 pentru prima sesiune,

respectiv 23.07.2019 pentru sesiunea a doua.

In cazul in care existd contestatii, acestea se vor inregistra in data de
29.01.2019 pentru prima sesiune de concurs, respectiv 24.07.2019 pentru a doua

sesiune de concurs, in baza formularului de contestatie (Anexa 10).

Solutionarea contestatiilor se va face pana la data de 30.01.2019-prima

sesiune de concurs, respectiv 25.07.2019 -a doua sesiune de concurs.

4. Evaluare planuri afaceri
Obiectivul etapei de evaluare a Planurilor de Afaceri este acela de a
ierarhiza Planurile de Afaceri inscrise in Concurs pe baza unor criterii cat mai
obiective si detaliate in vederea selectarii planurilor de afaceri care vor primi

finantare.

Planurile de afaceri vor fi supuse aprobarii unui juriu (comisie de
selectie). Comisia de selectie (juriul) va fi formata din 5 persoane,

reprezentanti ai mediului de afaceri, mediului financiar-bancar,
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patronatelor, din aria de implementare a proiectului, cu respectarea

principiilor de incompatibilitate si confidentialitate.

Persoanele din comisia de selectie (juriu) vor fi selectate de catre responsabilul

activitate antreprenoriat din partea Primariei.

Responsabilitatile membrilor Comisiei de evaluare a planurilor de afaceri

sunt:

- evaluarea tehnico-financiara, dupa modelul grilei de evaluare. Se va acorda cate
un punctaj fiecarui plan de afaceri; evaluarea tehnico-financiara se va face in baza

grilei de evaluare ce constituie anexa la prezenta metodologie (Anexa 11)

- vor fi declarate castigatoare primele 14 planuri de afaceri, in ordinea

descrescatoare a punctajului obtinut, din fiecare sesiune de concurs.

Fiecare membru al comisiei va acorda punctaje in mod transparent si
obiectiv pentru planurile de afaceri, in conformitate cu grila de evaluare a
prezentei metodologii. Punctajul obtinut de fiecare plan de afaceri este reprezentat

de media aritmetica a notelor acordate de membrii comisiei.

Presedintele Comisiei de evaluare si selectie a planurilor de afaceri:
(ales din cei 5 membri ai comisiei) asigura corectitudinea procesului de evaluare
si selectie a planurilor de afaceri. Este responsabilitatea presedintelui comisiei de
evaluare ca derularea sa aiba loc conform procedurii de desfasurare a procesului

de evaluare.

Secretarul Comisiei de evaluare si selectie a planurilor de afaceri va fi
Responsabilul activitate antreprenoriat din partea Primariei Pungesti si asigura
logistica documentelor necesare tuturor membrilor comisiei, intocmeste rapoarte

pentru fiecare etapa a procesului de evaluare si selectie a planurilor de afaceri,
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intocmeste borderoul cu punctajele primite de fiecare plan de afaceri, afiseaza

rezultatele finale, etc.

Evaluarea tehnico-financiara a proiectelor se va desfasura dupa cum

urmeaza:
Sesiunea 1: 31.01.2019-13.02.2019
Sesiunea 2: 26.07.2019-08.08.2019

5. Selectie planuri afaceri

Juriul va avea in vedere aplicarea unui mecanism de evaluare si

selectie a planurilor de afaceri bazat pe urmatoarele principii:

> Nu vor fi finantate doua sau mai multe planuri de afaceri, propuse de
persoane diferite, identice in ceea ce priveste descrierea segmentului
de piata, planului de management si marketing si bugetul detaliat.

> Planurile de afaceri propuse spre finantare vor reflecta realitatea
segmentului de piata vizat si vor fi fundamentate tehnic si economic,
pornind de la informatii verificabile in zona geografica de implementare
a proiectului.

> Prin exceptie, pot fi selectate planuri de afaceri de tip franciza.

Comisia constituita va selecta planurile de afaceri care urmeaza sa fie
finantate. In cadrul concursului de idei de afaceri vor fi selectate minim 28 de
planuri de afaceri (14 planuri de afaceri in prima sesiune de concurs si 14 planuri

de afaceri in sesiunea a doua).

Ca urmare a incheierii procesului de evaluare, se va realiza ierarhizarea
Planurilor de Afaceri, prin completarea borderoului, continand informatiile

rezultatelor selectiei planurilor de afaceri. (Anexa. 12)
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Comisia de selectie va intocmi un Proces verbal de selectie (Anexa 13)
care va cuprinde toate planurile de afaceri care urmeaza sa fie finantate, precum

si o lista de rezerva.

Rezultatele evaluarii tehnico-financiare a planurilor de afaceri se vor
afisa in data de 13.02.2019, in prima sesiune de concurs si in data de 08.08.2019,
in a doua sesiune de concurs.

Procesul de selectie descris mai sus asigura: transparenta (selectia se
bazeaza pe reguli si proceduri clar stabilite si neechivoce, despre care sunt
informati in prealabil toti participantii, fiind asigurata si comunicarea tuturor
deciziilor), echidistanta (toate persoanele si toate documentele depuse sunt
tratate in mod egal, evaluate in mod impartial pe baza criteriilor stabilite in
metodologie, indiferent de rasa, nationalitate, etnie, limba, religie, categorie
socialda, convingeri, sex, orientare sexuala, varsta, handicap, boala cronica
necontagioasq, infectare HIV, apartenenta la o categorie defavorizata sau orice alt

criteriu asemanator) si obiectivitate (criteriile sunt clare si obiective).

6. Depunerea si analizarea contestatiilor

Dupa anuntarea rezultatelor selectiei planurilor de afaceri care vor primi
finantare in cadrul schemei de minimis, orice solicitant care se considera
nedreptatit in procesul de evaluare/selectie poate formula o singura data o

contestatie legata de evaluarea propriului Plan de Afaceri.

Contestatiile pot fi transmise pana la de 14.02.2019, in intervalul 9,00-
16.00, pentru prima sesiune de concurs, respectiv 09.08.2019, in intervalul 9,00-

16,00, pentru sesiunea a doua.

|\1 Eastern_ . Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul
L Marketing Insights operational Capital Uman 2014-2020



<

Instrumente Structurale
20142020

UNIUNEA EUROPEANA

Contestatiile pot fi depuse personal la sediul Primariei Pungesti, pe baza
formularului de contestatie (Anexa.10). La depunere, contestatiile vor primi un

numar de inregistrare.

Obiectul contestatiei va fi strict legat de punctajul obtinut la Planul de
afaceri depus si trebuie sa cuprinda justificarea motivelor pentru care se depune

contestatia. Contestatia trebuie sa fie scrisa pe formularul de contestatie.

In unele cazuri, poate fi necesard reevaluarea Planului de afaceri de
cdtre alti evaluatori decat cei care a ficut prima evaluare. In eventualitatea in
care, in urma reevaluarii, Planul de Afaceri va obtine un punctaj mai mare, care
schimba ierarhia initiald, acest fapt va fi comunicat tuturor solicitantilor afectati
de noua ierarhie.In urma analizdrii tuturor datelor prezentate, Comisia de
solutionare a contestatiilor va intocmi cate un Raport de solutionare pentru fiecare
contestatie depusa si va notifica solicitantii cu privire la rezultatul analizarii

contestatiei.

Solutionarea contestatiilor va avea loc in perioada 15.02.2019-
18.02.2019 (prima sesiune de concurs), respectiv 12.08.2019-13.08.2019
(sesiunea a doua de concurs).

Decizia comisiei de solutionare a contestatiilor este definitiva si

irevocabila si poate fi diferita de cea a comisiei initiale de evaluare.

7. Etapa finala

In acestd etapd se afiseazd rezultatele finale — dup& contestatii:
Sesiunea 1: 18.02.2019
Sesiunea 2: 13.08.2019

Dupa aceasta etapa, planurile de afaceri care nu au fost selectate vor

intra in lista de rezerve.
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concurs, vor intra in procedura de acordare a ajutorului de minimis.

Calendarul procedurii de selectie a planurilor de afaceri:

Perioada Perioada
Activitati desfasurare | desfasurare
sesiune 1 sesiune 2
Publicarea anuntului de selectie a planurilor de | 17.01.2019 15.07.2019
afaceri
Depunerea planurilor de afaceri 17.01.2019- 15.07.2019-
23.01.2019 19.07.2019
Verificarea conformitatii administrative a | 25.01.2019 22.07.2019
planurilor de afaceri
Publicarea rezultatelor verificarii | 28.01.2019 23.07.2019
administrative a planurilor de afaceri
inregistrarea contestatiilor 29.01.2019 24.07.2019
Solutionarea contestatiilor 30.01.2019 25.07.2019
Evaluarea tehnico-financiara a planurilor de | 31.01.2019- 26.07.2019-
afaceri 13.02.2019 08.08.2019
Publicarea rezultatelor evaluarii tehnico- | 13.02.2019 08.08.2019
financiare a planurilor de afaceri
anegistrarea contestatiilor 14.02.2019 09.08.2019
Solutionarea contestatiilor 15.02.2019- 12.08.2019-
18.02.2019 13.08.2019
Publicarea rezultatului final privind planurile | 18.02.2019 13.08.2019
de afaceri selectate
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Protectia datelor personale

in conformitate cu legislatia in vigoare, organizatorul poate sa faca
publice numele castigatorilor in cadrul acestui proiect. Numele castigatorilor va
putea fi dat publicitatii (inclusiv prin publicarea pe site-ul proiectului si pe cel al
organizatorului) precum si in toate mediile in care organizatorul intelege sa il

anunte.

Organizatorul se obliga, de asemenea, sa respecte Regulamentului (UE)
nr. 679/2016 al Parlamentului European si al Consiliului Uniunii Europene privind
protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter
personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei
95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor). Ca atare,
organizatorul se angajeaza sa pastreze confidentialitatea datelor personale ale
participantilor/castigatorilor la prezentul concurs si sa le utilizeze conform

legislatiei in vigoare.

Participantii la concurs, in calitate de persoane vizate, au, conform
Regulamentului (UE) nr. 679/2016 al Parlamentului European si al Consiliului
Uniunii Europene privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste
prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date
si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia
datelor), urmatoarele drepturi: 1. Dreptul de acces; 2. Dreptul la portabilitatea
datelor; 3. Dreptul la opozitie; 4. Dreptul la rectificare; 5. Dreptul la stergerea
datelor; 6. Dreptul la restrictionarea prelucrarii; 7. Dreptul de a depune plangere;
8. Dreptul de retragere a consimtamantului; 9. Dreptul de a nu fi supus unor

decizii automate.

Prin simpla participare la concurs, trimiterea datelor personale la

organizator si a ideii de afaceri sau prin comunicarea datelor personale,
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participantii sunt de acord ca datele lor sa intre in baza de date a organizatorului,
sa fie prelucrate si folosite in viitor de organizator, pentru a informa participantii
cu privire la noi proiecte si campanii de informare. La cererea expresa, in scris, a

participantilor, organizatorul nu va mai folosi datele lor personale.
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Anexe
In vederea standardizarii si transparentizarii derularii Concursului de

Planuri de Afaceri, echipa responsabila din cadrul proiectului a elaborat si a anexat
prezentei metodologii de derulare a Concursului de Planuri de Afaceri o serie de

formulare si modele utilizate pe parcursul Concursului.

Anexa 1-Structura plan afaceri

Anexa 2- Plan financiar

Anexa 3-Declaratie de confidentialitate si impartialitate (membri comisie evaluare)
Anexa 4-Registru inregistrare planuri afaceri/contestatii

Anexa 5-Cerere inscriere Concurs Planuri de Afaceri

Anexa 6-Opis documente dosar candidatura

Anexa 7-Grila verificare conformitati administrative

Anexa 8-Declaratie pe propria raspundere privind ajutoarele de minimis
Anexa 9-Proces-verbal verificare eligibilitate

Anexa 10-Formular contestatie

Anexa 11-Grila evaluare planuri de afaceri

Anexa 12-Borderou ierarhizare rezultate Concurs Planuri de Afaceri

Anexa 13-Proces-verbal selectie planuri de afaceri
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Programul Operational Capital Uman 2014-2020

Axa prioritara 4: Incluziunea sociald si combaterea saraciei

Cod apel: POCU/138/4/1/ Reducerea numarului de comunitati marginalizate in care exista populatie
apartinand minoritdtii roma (acele comunitdti in care populatia apartinand minoritatii roma
reprezinta minim 10% din totalul populatiei la nivelul comunitatii) aflate in risc de saracie si
excluziune sociald, prin implementarea de masuri integrate

Proiect: Promovarea Unitard a Normelor nediscriminatorii si a Garantarii Eliminarii Stereotipurilor
printr-un Traseu Integrat (P.U.N.G.E.S.T.I.)

Partener: Eastern Marketing Insights SRL

Cod MySMIS: 113886

Anexa 1

MACHETA PLAN DE AFACERI

Numele si prenumele beneficiarului:

Adresa:

Numele firmei:

Scopul planului de afaceri:

Codul CAEN si descriere:

Numarul si data inregistrarii:
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Cuprins
CAP. 1. Rezumatul planului de afaceri
CAP. 2. Descrierea afacerii
Descrierea firmei
Misiunea, viziunea si valorile firmei
Obiectivele afacerii
Produsul / serviciul oferit
CAP. 3. Planul operational
Resurse materiale
Resurse existente
Planul investitional
Descrierea procesului tehnologic
Resurse umane
Furnizori si servicii suport
Materii prime / marfuri / utilitati / servicii suport necesare
Furnizori
CAP. 4. Analiza mediului de afaceri
Domeniul de activitate
Piata tinta
Concurenta
CAP. 5. Marketing
Politica de pret
Distributia
Promovarea
Cap. 6. Sustenabilitatea
CAP. 7. Planul financiar
Bugetul
Plan de finantare
Proiectie financiara

‘\1 EaStern_ . Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul
L Marketing Insights operational Capital Uman 2014-2020



<

Instrumente Structurale
20142020

UNIUNEA EUROPEANA

CAP. 1. Rezumatul planului de afaceri

Rezumatul planului de afaceri (maxim 1 pagina)

Instructiuni de completare: Se completeaza dupa definitivarea continutului planului de
afaceri, in maxim 1 pagina (ceea ce s-ar putea expune in 5 minute).

Intreb&ri orientative si ajutdtoare: Care este esenta afacerii? Care sunt premisele
reusitei afacerii? Care este produsul/ serviciul dumneavoastra? Care sunt resursele
necesare, initiale si procurate? Care sunt oportunitatile de dezvoltare ale afacerii? Cine
sunt potentialii clienti? Ce retea de furnizori va fi folosita? Care este suma totala a
investitiei?
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CAP. 2. Descrierea afacerii

Descrierea firmei (maxim 2 pagina)

Instructiuni de completare: Se precizeaza numele firmei, cine sunt actionarii/
proprietarii, forma de organizare si codul CAEN pentru care se solicita ajutorul de
minimis. Care este numele propus pentru firma? Care este forma de organizare a
intreprinderii? Cine este proprietarul afacerii si ce competente / abilitati / experienta
detine? Care este codul CAEN pentru care se solicita ajutorul de minimis?

Misiunea, viziunea si valorile firmei (maxim 1 pagina)

Instructiuni de completare: Se precizeaza, in cateva propozitii clare, care ce face
compania, de ce si pentru cine, care sunt perspectivele pe termen lung ale afacerii, care
sunt valorile pe care proprietarul le va induce firmei. Prezentati care sunt punctele tari
si cele slabe ale afacerii, precum si oportunitatile si amenintarile. Prezentati analiza
SWOT. Mentionati minim trei aspecte pentru fiecare aspect. Ce veti oferi si cui? Unde
doriti sa ajunga firma dumneavoastra peste o perioada de timp (cativa ani)? Ce este cel
mai important pentru dumneavoastra in afaceri? Ce apreciati cel mai mult in afaceri?

N
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Obiectivele afacerii (maxim 2 pagina)

Instructiuni de completare: Definiti obiective pe termen scurt (imediate) si obiective pe
termen lung. Ce obiective aveti? Unde doriti s ajungd afacerea dumneavoastrd? in cat
timp? Cum doriti sa fie afacerea dumneavoastra peste un an? Dar peste doi ani? Ce
asteptari aveti?

Produsul / serviciul oferit (maxim 172 pagini)

Instructiuni de completare: Descrieti produsele / serviciile pe care le veti oferi (fizic,
tehnic, performante etc.) Ce anume va genera fluxul de numerar de intrare in afacere?
Cum este prezentat produsul? Ce nevoi ale clientilor satisface produsul / serviciul pe
care il oferiti prin afacerea dumneavoastra? Cum / unde va fi utilizat produsul? Ce
doreste clientul de la produs / serviciu? Care sunt principalele avantaje / dezavantaje
ale produselor / serviciilor dumneavoastra in raport cu cele oferite de concurenta?
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CAP. 3. Planul operational

Resurse materiale

Resurse existente (maxim 1%z pagini)

Instructiuni de completare: Descrieti resursele materiale de care puteti dispune:
terenuri, spatii pentru desfasurarea activitatilor afacerii, echipamente si utilaje etc.,
aflate Tn proprietate sau posibil a fi utilizate (comodat, chirie etc.). Descrieti facilitatile
de care dispuneti. Care este locul in care veti derula afacerea? Ce caracteristici are?
Care sunt avantajele? Care este dimensiunea terenului? Care sunt caracteristicile
spatiului? Care sunt conditiile in care dispuneti de aceste resurse? Proprietate? Chirie?
Ce facilitati sunt in locul respectiv? Energie electrica? Gaze naturale? Apa curenta?
Canalizare? Alte facilitati?
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Planul investitional

b

Instructiuni de completare: Descrieti in ce consta proiectul si care sunt principalele
activitati necesare pentru realizarea acestuia (ex: achizitie/modernizare/amenajare
spatiu, asigurare utilitati si achizitie echipamente specifice activitatii). Detaliati
investitiile ce urmeaza a fi realizate in cadrul proiectului si activitatile firmei pentru care
sunt necesare fiecare dintre acestea. Prezentati sumar fluxul activitatii pentru care se
solicita finantare si principalele utilaje si echipamente utilizate. Descrieti succint rolul si
importanta elementelor de cost pentru care solicitati finantare. Cum se vor asigura
utilitatile necesare? Justificati necesitatea investitiei / finantarii.

Descrierea procesului tehnologic (daca este cazul)

Instructiuni de completare: Descrieti procesul tehnologic.
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Resurse umane (maxim 1 pagina)

Instructiuni de completare: Definiti si descrieti ce angajati veti avea nevoie? Ce sarcini
vor fi indeplinite? Ce posturi/ tipuri de posturi aveti nevoie? Care va fi numarul de
angajati? Care vor fi responsabilitatile acestora? Cine va conduce afacerea? Ce
experienta / competente / abilitati are persoana care va conduce afacerea? Care va fi
programul de lucru? Se va lucra in ture?

Angajatii
Responsabilitati
Postul p_ . i Competente necesare
principale
1.
2.
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Furnizori si servicii suport

Materii prime / marfuri / utilitati / servicii suport necesare (maxim 2
pagini)
Instructiuni de completare: Care sunt materiile prime / marfurile / utilitatile / serviciile

suport necesare afacerii? Care sunt caracteristicile principale ale acestora? Sunt
necesare conditii speciale pentru fabricare / transport / depozitare / utilizare?
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Furnizori (maxim 1 pagina)

Instructiuni de completare: Care sunt materiile prime / marfurile / utilitatile / serviciile
suport necesare afacerii? Care sunt caracteristicile principale ale acestora? Cu ce furnizori
se va lucra? Care sunt, de obicei termenele lor de livrare, termenele de plata acceptate,
politica de returnare, politica de transport etc.

Produse si servicii (categorii) Furnizori

Servicii suport (ex. consultanti) / utilitati

Nume furnizor servicii suport Tipul serviciilor suport / Importanta si
/ utilitati utilitati impactul
serviciilor
suport
1.
2.
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CAP. 4. Analiza mediului afacerii

Domeniul de activitate / Industria (maxim 1 pagina)

Instructiuni de completare: Se prezenta detalii si informatii pertinente despre industria
in care va activa afacerea. Ce aspecte din mediul in care va activa afacerea au un impact
asupra acesteia? Care sunt riscurile cu care ai putea sa te confrunti? Ce metode de
reducere a efectelor acestora veti adopta? Ce conditii macro-economice afecteaza
industria si afacerea ta? Care sunt barierele de intrare in aceasta industrie?

Piata tinta (maxim 2 pagini)

Instructiuni de completare: Se prezinta dimensiunea estimata a pietei pentru produsele
sau serviciile firmei. Se prezinta caracteristicile care definesc segmentul de piata al
afacerii. Cine sunt clientii? Ce obiceiuri au consumatorii? Care sunt nevoile clientilor?
Care sunt tendintele majore ale pietei? Care este localizarea si marimea pietei?
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Concurenta (maxim 1 pagina)

Instructiuni de completare: Se identifica concurentii si se detaliaza caracteristicile
acestora, pentru fiecare grupa de produse / servicii comercializate. Se analizeaza
marimea, pozitionarea pe piata, imaginea, strategia principalilor concurenti. Care sunt
obstacolele cheie ale afacerii, in raport cu concurentii? Care sunt provocarile
concurentiale si oportunitatile viitoare?

Principalii concurenti (maxim 3 concurenti relevanti)

Instructiuni de completare: Identificati concurentii si enumerati maxim 3 (trei), pentru
care notati cel putin un punct tare si unul slab pentru fiecare dintre acestia. Cine ofera
aceleasi produse / servicii ca ale afacerii dumneavoastra? De ce ar alege potentialii
clienti produsele firmelor respective?

Numele firmei concurente Puncte tari/ slabe ale firmei concurente
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CAP. 5. Marketing

Politica de pret (maxim 72 pagina)

Instructiuni de completare: Prezentati informatii privind costurile si marjele de profit,
potentialul financiar al clientilor. Se identifica pentru ce platesc si pentru ce nu platesc
clientii. Pentru ce ar plati suplimentar clientii? Cheia succesului afacerii vine din marimea
pietei si numarului de clienti, sau din adaosul comercial pentru produsele / serviciile
vandute.

Distributia (maxim 2 pagina)

Instructiuni de completare: Mentionati care sunt canalele dumneavoastra de distributie
- vanzari directe, cu ridicata, intermediari, prin agenti, la comanda etc.
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Promovarea (maxim 1 paginad)

Instructiuni de completare: Prezentati metodele de promovare ce se vor utiliza (de ex.:
publicitate online, lansare oficiala, pliante, brosuri etc.). Care sunt canalele de
comunicare preferate de potentialii clienti ai afacerii?

CAP. 6. Sustenabilitatea

Sustenabilitatea (maxim 12 pagina)

Instructiuni de completare: Argumentati succesul financiar al afacerii in contextul pietei
in care afacerea dumneavoastra se desfasoara.
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Programul Operational Capital Uman 2014-2020

Axa prioritara 4: Incluziunea sociald si combaterea saraciei

Cod apel: POCU/138/4/1/ Reducerea numarului de comunitati marginalizate in care exista populatie
apartinand minoritdtii roma (acele comunitdti in care populatia apartinand minoritatii roma
reprezinta minim 10% din totalul populatiei la nivelul comunitatii) aflate in risc de saracie si
excluziune sociald, prin implementarea de masuri integrate

Proiect: Promovarea Unitara a Normelor nediscriminatorii si a Garantarii Eliminarii Stereotipurilor
printr-un Traseu Integrat (P.U.N.G.E.S.T.I.)

Partener: Eastern Marketing Insights SRL

Cod MySMIS: 113886

Anexa 3.
Plan financiar
Bugetul
N Canti Cost unitar un?t:itcu Total
- Cheltuieli U.M. antita | g5 Ty
crt. tea lei TVA (Iei)
(lei) (lei)
1 Cheltuieli de personal
1.1 | ...
1.2 | ...

Transport, cazare si
2 diurna personal angajat

2.1 | Transport

2.2 Cazare
2.3 Diurna
3. Lucrari

3.1 | Constructii

3.2 | Amenajari terenuri

3. Echipamente si dotari

3.1

3.2

1 Eastern_ . Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul
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. Cost
N Cantit Cost unitar unitar cu Total
X Cheltuieli U.M. antita | f5r3 TVA
crt. tea . TVA (lei)
ei
(lei) (lei)
Materii prime si

4 consumabile
4.1
4.2

Utilitati aferente
5 functionarii intreprinderii

5.1 Curent electric

v

5.2 | Apa
5.3
6 Servicii

6.1. | Servicii de contabilitate

6.2.

Cheltuieli de informare si
publicitate aferente

7 functionarii intreprinderii
7.1
8 Taxe

Taxe de eliberare a
8.1 certificatelor/ autorizatiilor

8.2

Cheltuieli pentru
9 inchirieri si leasing

9.1 | Inchirieri (locatii, bunuri)

9.2 | Rate de leasing operational

TOTAL

|\1 Eastern_ . Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul
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20142020
Plan de finantare
Sursa de finantare lei %
Ajutor de minimis
Aport propriu (pentru proiecte mai mari de 200.000 lei)
TOTAL valoare de investitie 100%
Proiectia financiara
-lei-
Nr. . .. o
crt. Explicatii / luna 1 2 3 4
A | Intrdri de lichidititi (1+2+3+4)
1 din vanzari
2 din credite primite
3 alte intrari de numerar (aport propriu etc.)

Alocatie financiara nerambursabild / Ajutor
4 de miminis

Total disponibil (A)

B Utilizari disponibilitati din exploatare

Cheltuieli cu materii prime si materiale

1 consumabile aferente activitatii desfasurate
2 Salarii (inclusiv cheltuielile aferente)
3 Chirii
4 Utilitati
Costuri functionare birou, Cheltuieli de
marketing, Servicii cu tertii,
5 Reparatii/Intretinere

Asigurari

7 Impozite, taxe si varsaminte asimilate
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Nr.

Explicatii / luna 1 2 3 4
crt.

8 Alte cheltuieli

Cheltuieli pentru investitii (Valoarea
Cc totala a proiectului)

D Credite

rambursari rate de credit scadente

dobéanzi si comisioane

Plati/incasari pentru impozite si taxe
(1-2+3)

PIZti TVA

Rambursari TVA

Wl N| = m

Impozit pe profit/cifra de afaceri

Total utilizari disponibilitati
(B+C+D+E)

Flux net de lichiditati (A-G)
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Programul Operational Capital Uman 2014-2020

Axa prioritara 4: Incluziunea sociald si combaterea saraciei

Cod apel: POCU/138/4/1/ Reducerea numarului de comunitati marginalizate in care exista populatie
apartinand minoritdtii roma (acele comunitdti in care populatia apartinand minoritatii roma
reprezinta minim 10% din totalul populatiei la nivelul comunitatii) aflate in risc de saracie si
excluziune sociald, prin implementarea de masuri integrate

Proiect: Promovarea Unitara a Normelor nediscriminatorii si a Garantarii Eliminarii Stereotipurilor
printr-un Traseu Integrat (P.U.N.G.E.S.T.I.)

Partener: Eastern Marketing Insights SRL

Cod MySMIS: 113886

Anexa 3.
DECLARATIE

de confidentialitate si impartialitate

Subsemnatul(@)....ccoiiiiiiii membru/  expert
cooptat in comisia de evaluare si selectie a planurilor de afaceri depuse in cadrul
proiectului ,Promovarea Unitara a Normelor nediscriminatorii si a Garantarii
Eliminarii Stereotipurilor printr-un Traseu Integrat (P.U.N.G.E.S.T.1.)”, declar pe
proprie raspundere, sub sanctiunea falsului in declaratii urmatoarele:

a) nu am calitatea de ruda de gradul I, II sau afin cu persoanele care candideaza
in cadrul competitiei cu planuri de afaceri;

b) nu detin parti sociale, parti de interes, actiuni din capitalul subscris al unuia
dintre participanti
c) nu am oferit servicii de consultanta vreunui participant

C) nu am nici un interes de natura sa afecteze impartialitatea pe parcursul
procesului de verificare/evaluare a candidaturilor/planurilor de afaceri.

Totodata, ma angajez ca voi pastra confidentialitatea asupra
continutului candidaturilor/planurilor de afaceri evaluate, precum si asupra altor
informatii prezentate de catre candidati a caror dezvaluire ar putea aduce atingere
dreptului acestora de a-si proteja proprietatea intelectuala sau secretele
comerciale, precum si asupra lucrarilor comisiei de evaluare si selectie.

Inteleg c& in cazul in care voi divulga aceste informatii sunt pasibil de
incdlcarea prevederilor legislatiei civile si penale.

Nume si prenume membru comisie,

(semnatura)

1 Eastern_ . Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul
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Programul Operational Capital Uman 2014-2020
Axa prioritara 4: Incluziunea sociala si combaterea saraciei
Cod apel: POCU/138/4/1/ Reducerea numarului de comunitati marginalizate in
care exista populatie apartindnd minoritatii roma (acele comunitati in care
populatia apartinand minoritatii roma reprezinta minim 10% din totalul populatiei
la nivelul comunitatii) aflate in risc de saracie si excluziune sociald, prin
implementarea de masuri integrate
Proiect: Promovarea Unitara a Normelor nediscriminatorii si a Garantarii
Eliminarii Stereotipurilor printr-un Traseu Integrat (P.U.N.G.E.S.T.1.)
Partener: Eastern Marketing Insights SRL
Cod MySMIS: 113886

Anexa 4.

REGISTRU INREGISTRARE PLANURI AFACERI

Nr.

inreg Data inregistrarii | Nume si prenume candidat | Denumire plan afaceri

=

O RN~ WN

Programul Operational Capital Uman 2014-2020
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Axa prioritara 4: Incluziunea sociala si combaterea saraciei

Cod apel: POCU/138/4/1/ Reducerea numarului de comunitdti marginalizate in care existd populatie apartinédnd
minoritatii roma (acele comunitati in care populatia apartindnd minoritatii roma reprezinta minim 10% din totalul
populatiei la nivelul comunitatii) aflate in risc de saracie si excluziune sociald, prin implementarea de masuri
integrate

Proiect: Promovarea Unitard a Normelor nediscriminatorii si a Garantdrii Elimindrii Stereotipurilor printr-un
Traseu Integrat (P.U.N.G.E.S.T.I.)

Partener: Eastern Marketing Insights SRL

Cod MySMIS: 113886

Anexa 5.
Cerere tip de inscriere si inregistrare Plan de afaceri
Nr. /
Catre,
Primaria Comunei Pungesti,

SUDSEMNATUI(@) . et s
nascut(3d) la data de......oovviviiiiiiiiinnnns , avand domiciliul/resedinta in (sat,
(00113 (ST =Y Aol = 1) T ydudet.
] , N, , posesor(oare) al/a C.I. serla
............. , NMeciiiiiiiiiein..,, eliberatd de.oovciiiiciccen e, la data
de i , Cod NUMENIC PersoNal ....viiiiii i i i ,
telefon: ..o FemMAIl e e

va rog sa-mi aprobati cererea de Inscriere si de participare la Concursul de PIanur|
de Afaceri organizat in cadrul proiectului “Promovarea Unitara a Normelor
nediscriminatorii si a Garantarii Eliminarii Stereotipurilor printr-un Traseu Integrat
(P.U.N.G.E.S.T.1.)", Cod MySMIS: 113886

Prin prezenta va inaintez Planul de Afaceri elaborat de catre
subsemnatul spre a fi evaluat in cadrul Concursului de Planuri de Afaceri organizat
in cadrul proiectului sus amintit.
Titlu Plan de Afaceri:

Nr. pagini Plan de Afaceri: ...........cenn...

Mentionez ca am luat la cunostinta despre informatiile cuprinse in Metodologia de
derulare a Concursului de planuri de afaceri si sunt de acord cu acestea.
Totodata, declar pe propria raspundere ca am fost informat(a) despre obiectivele
si activitatile proiectului si ma angajez sa respect cerintele proiectului precum si
sa particip la toate activitatile care imi revin in proiect.

1Y 1T 2. =
[ =T 10T 1 1S
151=100 10 =140 [ = F

Programul Operational Capital Uman 2014-2020
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Axa prioritara 4: Incluziunea sociala si combaterea saraciei

Cod apel: POCU/138/4/1/ Reducerea numarului de comunitati marginalizate in
care exista populatie apartindnd minoritatii roma (acele comunitati in care
populatia apartinand minoritatii roma reprezinta minim 10% din totalul populatiei
la nivelul comunitatii) aflate In risc de saracie si excluziune sociald, prin
implementarea de masuri integrate

Proiect: Promovarea Unitara a Normelor nediscriminatorii si a Garantarii
Eliminarii Stereotipurilor printr-un Traseu Integrat (P.U.N.G.E.S.T.I.)

Partener: Eastern Marketing Insights SRL

Cod MySMIS: 113886

Anexa 6.

OPIS DOSAR CANDIDATURA

Solicitant:

Denumire firma

Nr. inreg. /

[ ] Cerere inscriere Concurs Planuri de Afaceri;
[ ] Declaratie minimis ;

[ ] Copie carte identitate;

[] Copie certifcat nastere;

[ ] Copie certificate c8sdtorie (dacd este cazul);
[ ] Plan afaceri

[] Buget si proiectii financiare

N o s N e

Programul Operational Capital Uman 2014-2020
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Axa prioritara 4: Incluziunea sociala si combaterea saraciei

Cod apel: POCU/138/4/1/ Reducerea numarului de comunitdti marginalizate in care existd populatie apartinédnd
minoritatii roma (acele comunitati in care populatia apartindnd minoritatii roma reprezinta minim 10% din totalul
populatiei la nivelul comunitatii) aflate in risc de saracie si excluziune sociald, prin implementarea de masuri
integrate

Proiect: Promovarea Unitard a Normelor nediscriminatorii si a Garantdrii Elimindrii Stereotipurilor printr-un

Traseu Integrat (P.U.N.G.E.S.T.I.)
Partener: Eastern Marketing Insights SRL
Cod MySMIS: 113886

Anexa 7.
GRILA VERIFICARE ELIGIBILITATE PLAN AFACERI
Nume si prenume solicitant:
Denumire firma
Nr. inregistrare /
Nr. ce s re -
crt. Criterii eligiblitate DA | NU
1.| Planul de afaceri a fost despus in termenul prevazut
2, Cererea de inscriere
3. Declaratia propria raspundere privind ajutoarele de minimis
4. Copie carte de identitate
5. Copie certificat nastere
6. Copie certificat casatorie (daca este cazul)
7. Domiciliul/resedinta in Cursesti Deal, Pungesti, Rapsa sau Stejaru
8. Sediul social al intreprinderii care urmeaza sa fie infiintata este in aria de
implementare a proiectului
9. Domeniul de activitate al afacerii propuse respecta prevederile din Ghidul
solicitantului-Conditii generale si specifice si prevederile metodologiei.
10. Necesarul de finantare generat de planul de afaceri poate fi acoperit prin
obtinerea unei subventii de maxim 113.500 lei.
11. | Intreprinderea ce va fi infiintatd asigurd crearea a cel putin 1 loc de munca
12. Plan de afaceri-respecta formatul anexat metodologiei
13. Bugetul si proiectiile financiare- respecta formatul anexat metodologiei

%
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Rezultat:
@ Admis

@ Respins

Comisie evaluare:
Specialist principal activitate antreprenoriald: Sbirlea Raluca Mariana
Consilier antreprenoriat: Medeleanu Mirela-Cornelia

Consilier antreprenoriat: Ilies Aura
Consilier antreprenoriat: Pascutoi Paula-Mihaela
Consilier antreprenoriat: Muntenescu Andreea-Mihaela
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Programul Operational Capital Uman 2014-2020

Axa prioritara 4: Incluziunea sociald si combaterea saraciei

Cod apel: POCU/138/4/1/ Reducerea numarului de comunitati marginalizate in care exista populatie apartinand
minoritatii roma (acele comunitati in care populatia apartindnd minoritatii roma reprezintd minim 10% din totalul
populatiei la nivelul comunitatii) aflate in risc de saracie si excluziune sociald, prin implementarea de masuri
integrate

Proiect: Promovarea Unitara a Normelor nediscriminatorii si a Garantarii Eliminarii Stereotipurilor printr-un
Traseu Integrat (P.U.N.G.E.S.T.I.)

Partener: Eastern Marketing Insights SRL

Cod MySMIS: 113886

Anexa 8.

Declaratie pe propria raspundere privind ajutoarele de minimis?

Subsemnatul/Subsemnata .............coiiiiiiieveeeee e, identificat/identificata cu
actul de identitate seria ............ P o] P , eliberat de .....ccccoocvvvneeenn.. la
data de ........coeennen. , cu domiciliul in localitatea .............ccvvvieeeeeene.., St
................................................. Nr. weevveeenns bl il SCe iy, AP e,
sectorul/judetul .............cceceeeeeneeee..,  In calitate de reprezentant legal a

...................................................................... , declar pe propria raspundere ca toate
informatiile furnizate si consemnate in prezenta cerere sunt corecte si complete.

Inteleg c3 orice omisiune sau incorectitudine in prezentarea informatiilor in scopul
de a obtine avantaje pecuniare este pedepsita conform legii.

Declar pe propria raspundere ca activitatile pentru care solicit finantarea in cadrul
prezentului proiect nu au facut/nu fac obiectul finantarii din surse de finantare
similare (ajutor de stat) si nu sunt solicitate pentru:

a) Ajutoare acordate intreprinderilor care-si desfasoara activitatea in
sectoarele pescuitului si acvaculturii, reglementate de Regulamentul (CE)
nr. 104/2000 al Consiliului din 17 decembrie 1999 privind organizarea comuna
a pietelor in sectorul produselor pescaresti si de acvacultura, publicat in
Jurnalul Oficial al Uniunii Europene nr. L 17/21.01.2000

b) ajutoare acordate intreprinderilor care isi desfasoara activitatea in
domeniul productiei primare de produse agricole, astfel cum sunt
enumerate in Anexa 1 a Tratatului CE;

c) ajutoare acordate intreprinderilor care isi desfasoara activitatea in
sectorul transformarii si comercializarii produselor agricole, prevazute
in Anexa nr. 1 a Tratatului CE, in urmatoarele cazuri:

1 Aceasta declaratie va fi completata de beneficiarii ajutorului de minimis

1 Eastern_ . Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul
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e atunci cand valoarea ajutorului este stabilita pe baza pretului sau a cantitatii
produselor in cauza achizitionate de la producatorii primari sau introduse
pe piata de intreprinderile in cauza;

e atunci cand ajutorul este conditionat de transferarea lui partialda sau
integrala catre producatori primari.

d) ajutoare destinate activitatilor legate de export catre tari terte sau catre
state membre, respectiv ajutoarele legate direct de cantitatile
exportate, ajutoarele destinate infiintarii si functionarii unei retele de
distributie sau destinate altor cheltuieli curente legate de activitatea
de export;

e) ajutoare subordonate folosirii marfurilor nationale in locul celor importate;

f) ajutoare pentru achizitia de vehicule de transport rutier de marfuri.

Declar pe propria raspundere ca in ultimii 3 (trei) ani?:
a)ll nu am beneficiat de ajutoare de minimis;

b) ] am beneficiat de urmatoarele ajutoare de minimis*:

Nr. Anul acordarii Forma ajutorului de | Furnizorul Actul normativ in Cuantumul

Crt. | ajutorului de minimis ajutorului de baza caruia a ajutorului
minimis minimis beneficiat de acordat

ajutor de minimis

1.

2.

3.

Total

*Tabelul se completeaza doar in situatia in care a fost bifata optiunea (b)

Nume si prenume

Semnatura

Data semnarii

2 Se considera ultimii 3 ani: anul fiscal in curs si 2 ani anteriori solicitarii cererii de finantare.
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L Marketing Insights operational Capital Uman 2014-2020



<

Instrumente Structurale
20142020

UNIUNEA EUROPEANA

Programul Operational Capital Uman 2014-2020

Axa prioritara 4: Incluziunea sociald si combaterea saraciei

Cod apel: POCU/138/4/1/ Reducerea numarului de comunitati marginalizate in care exista populatie
apartinand minoritdtii roma (acele comunitdti in care populatia apartinand minoritatii roma
reprezinta minim 10% din totalul populatiei la nivelul comunitatii) aflate in risc de saracie si
excluziune sociald, prin implementarea de masuri integrate

Proiect: Promovarea Unitara a Normelor nediscriminatorii si a Garantarii Eliminarii Stereotipurilor
printr-un Traseu Integrat (P.U.N.G.E.S.T.I.)

Partener: Eastern Marketing Insights SRL

Cod MySMIS: 113886

Anexa 9.
PROCES VERBAL PROCEDURA VERIFICARE CRITERII ADMINISTRATIVE

Incheiat astdzi, ....ccooeoroeeeeeeens in urma verificarii conditiilor de
eligibilitate a planurilor de afaceri inscrise in Concursul de Planuri de Afaceri, in
cadrul proiectului Promovarea Unitara a Normelor nediscriminatorii si a Garantarii
Eliminarii Stereotipurilor printr-un Traseu Integrat (P.U.N.G.E.S.T.I.), Cod
MySMIS: 113886.

Comisia s-a intrunit in perioada .......c.cccceeveveeieceenenns
In verificare au intrat un numér de ......... planuri de afaceri.

Dosarele persoanelor inscrise la concurs au fost examinate utilizand
grila de verificare a conditiilor administrative a planurilor de afaceri.

Din cele ...... planuri de afaceri inscrise, ......... au fost declarate admise si
un numar de ...... au fost declarate respinse.

Prezentul proces verbal a fost incheiat in doua exemplare, unul pentru
comisia de evaluare si unul pentru publicarea la avizierul Primariei Pungesti. Lista
va fi publicata si pe site-ul proiectului.

Prezentului proces verbal ii atasam lista rezultatelor.
Comisie evaluare:
Specialist principal activitate antreprenoriala: Sbirlea Raluca Mariana
Consilier antreprenoriat: Medeleanu Mirela-Cornelia
Consilier antreprenoriat: Ilies Aura
Consilier antreprenoriat: Pascutoi Paula-Mihaela
Consilier antreprenoriat: Muntenescu Andreea-Mihaela
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Programul Operational Capital Uman 2014-2020

Axa prioritara 4: Incluziunea sociala si combaterea saraciei

Cod apel: POCU/138/4/1/ Reducerea numarului de comunitati marginalizate in
care exista populatie apartindnd minoritatii roma (acele comunitati in care
populatia apartinand minoritatii roma reprezinta minim 10% din totalul populatiei
la nivelul comunitatii) aflate in risc de saracie si excluziune sociald, prin
implementarea de masuri integrate

Proiect: Promovarea Unitara a Normelor nediscriminatorii si a Garantarii
Eliminarii Stereotipurilor printr-un Traseu Integrat (P.U.N.G.E.S.T.1.)

Partener: Eastern Marketing Insights SRL

Cod MySMIS: 113886

Anexa 10.
Contestatie rezultate Concurs Planuri de Afaceri

Nr. /

Domnule manager proiect,
SUDSEMNATUI(@) . e e

nascut(d) la data de.....oovviiiiiiiiiiiinns , avand domiciliul/resedinta in (sat,
(00113 [S1a =Y 4ol = 1) TR ydudet. ,
] , N , posesor(oare) al/a C.I. seria
............. , Nreveciiiieiienne..., €eliberata de..ovvvciiiiiiiiieiciceveeeeeeen... la data
de i , €od NUMErIC PersoNal ....vviiiii i i e ,
telefon:. ... pemMailr e e ,

aplicant la Concursul de Planuri de Afaceri organizat in cadrul proiectului
“Promovarea Unitara a Normelor nediscriminatorii si a Garantarii Eliminarii
Stereotipurilor printr-un Traseu Integrat (P.U.N.G.E.S.T.I.)”, Cod MySMIS:
113886,

avand in vedere publicarea rezultatelor evaluarii si selectiei planurilor de afaceri
in cadrul Concursului de Planuri de Afaceri mentionat mai sus, prin care sunt
instiintat(d) ca Planul de Afaceri cu titlul.......oooooiiiiiiii
....................................................... ,inregistrat cu Nro..ooeovvic /e

a obtinutun nr. de ............. puncte si prin urmare a fost respins,
si avand in vedere Metodologia de desfasurare a Concursului de Planuri de Afaceri:
e va rog sa binevoiti a-mi inregistra prezenta Contestatie in cadrul Concursului,

|\1 Eastern_ . Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul
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e va rog sa binevoiti a proceda la reevaluarea Planului de Afaceri sus amintit,
deoarece doresc sa contest punctajul obtinut conform grilei de evaluare la
urmatoarele puncte:

(oW o Lot o U | e AR TRTRUTRT
PUN CEUL 2. e ettt e e e e e e e e e et e e e e e e e e e e e e ea e e e e e e e eeenannn
(0T o Lot o U | 7T etc.

I. Justificarea contestatiei:
oW T oL | SRS

(W] o Lot o U | T TTRURTT
(0T o Lot o U | R T TR etc.

e va rog sa-mi comunicati rezultatele reevaluarii impreunda cu explicitarea
punctajului obtinut pentru fiecare criteriu de evaluare in parte, in vederea
eliminarii oricaror neclaritati.

Aplicant Concurs Planuri de Afaceri

NUMIE: e
PrenuUmMe: .o
SEMNALUIA: wiviiiiii i e e
Data: .o

Programul Operational Capital Uman 2014-2020

Axa prioritara 4: Incluziunea socialda si combaterea saraciei

Cod apel: POCU/138/4/1/ Reducerea numarului de comunitati marginalizate in
care exista populatie apartindnd minoritatii roma (acele comunitati in care
populatia apartinand minoritatii roma reprezinta minim 10% din totalul populatiei
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la nivelul comunitatii) aflate in risc de saracie si excluziune sociald, prin
implementarea de masuri integrate

Proiect: Promovarea Unitara a Normelor nediscriminatorii si a Garantarii
Eliminarii Stereotipurilor printr-un Traseu Integrat (P.U.N.G.E.S.T.I.)

Partener: Eastern Marketing Insights SRL

Cod SMIS: 113886

Anexa 11.

GRILA DE EVALUARE A
PLANULUI DE AFACERI

EXPERT
EVALUATOR:

PUNCTAJ TOTAL:

SEMNATURA: DATA:

‘\1 EaStern_ . Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul
L Marketing Insights operational Capital Uman 2014-2020



Instrumente Structurale
20142020

UNIUNEA EUROPEANA

Numele si prenumele solicitantului ajutorului de minimis:

Adresa:

Numele firmei:

Scopul planului de afaceri:

Codul CAEN si descriere:

Numarul si data inregistrarii planului de afaceri:

‘\1 EaStern_ . Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul
L Marketing Insights operational Capital Uman 2014-2020



UNIUNEA EUROPEANA

CAP. 1. Rezumatul planului de afaceri — 5 puncte

<

Instrumente Structurale

2014-2020

- Punctaj | Punctajul
Criterii .
maxim acordat
Rezumatul planului de afaceri (maxim 1 5
pagina)

furnizori va fi folosita? Care este suma totald a investitiei?

Instructiuni de completarea a planului de afaceri: Se completeaza dupa definitivarea
continutului planului de afaceri, in maxim 1 pagind. Intrebari orientative si ajutitoare:
Care este esenta afacerii? Care sunt premisele reusitei afacerii? Care este produsul/
serviciul dumneavoastra? Care sunt resursele necesare, initiale si procurate? Care sunt
oportunitatile de dezvoltare ale afacerii? Cine sunt potentialii clienti? Ce retea de

Nu este elaborat rezumatul planului de afaceri. 0
Exista, dar este ambiguu. 2,50
Este clar si reprezentativ pentru continutul planului de 5
afaceri.

Comentariile/ recomandarile evaluatorului:

Marketing Insights operational Capital Uman 2014-2020

I\aj Eastern Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul




<

Instrumente Structurale
20142020

UNIUNEA EUROPEANA

CAP. 2. Descrierea afacerii — 40 puncte

- Punctaj | Punctajul
Criterii .
maxim acordat
Descrierea firmei (maxim 2 pagina) 5

Instructiuni de completarea a planului de afaceri: Se precizeaza numele firmei, cine sunt
actionarii/ proprietarii, forma de organizare si codul CAEN pentru care se solicita ajutorul
de minimis. Care este numele propus pentru firma? Care este forma de organizare a
intreprinderii? Cine este proprietarul afacerii si ce competente / abilitati / experienta
detine? Care este codul CAEN pentru care se solicita ajutorul de minimis?

Nu este elaboratad aceastd sectiune. 0

Firma este descrisa evaziv, fara a fi precizate elemente de

identificare si individualizare. 2,50

Firma este descrisa clar, precizdndu-se suficiente elemente
care o definesc.

Comentariile/ recomandarile evaluatorului:

‘\1 EaStern_ . Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul
L Marketing Insights operational Capital Uman 2014-2020



<

Instrumente Structurale
20142020

UNIUNEA EUROPEANA

Punctaj | Punctajul

Criterii )
maxim acordat

Misiunea, viziunea si valorile firmei (maxim 1

- 5
pagina)

Instructiuni de completarea a planului de afaceri: Se precizeaza, in cateva propozitii
clare, care ce face compania, de ce si pentru cine, care sunt perspectivele pe termen
lung ale afacerii, care sunt valorile pe care proprietarul le va induce firmei. Prezentati
care sunt punctele tari si cele slabe ale afacerii, precum si oportunitatile si amenintarile.
Prezentati analiza SWOT. Mentionati minim trei factori pentru fiecare dintre
urmatoarele: puncte tari, puncte slabe, oportunitati si amenintari. Ce veti oferi si cui?
Unde doriti sa ajunga firma dumneavoastra peste o perioada de timp (cativa ani)? Ce
este cel mai important pentru dumneavoastra in afaceri? Ce apreciati cel mai mult in
afaceri?

Nu este elaborata aceastd sectiune. 0

Sunt prezentate, intr-o manierd ambigua, doar doua

aspecte dintre misiune, viziune si valorile firmei sau doar 1,25
analiza SWOT.

Sunt prezentate misiunea, viziunea si valorile, dar nu este 550
prezentata analiza SWOT. !
Sunt prezentate doar doua aspecte dintre misiune, viziune 375
si valori si analiza SWOT. !
Sunt prezentate cu claritate misiunea, viziunea, valorile si 5

analiza SWOT.

Comentariile/ recomandarile evaluatorului:

1 Eastern_ . Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul
L Marketing Insights operational Capital Uman 2014-2020




<

Instrumente Structurale
20142020

UNIUNEA EUROPEANA

e .- Punctaj Punctajul
Criterii .
maxim acordat
Obiectivele afacerii (maxim 2 pagina) 10

Instructiuni de completarea a planului de afaceri: Definiti obiective pe termen scurt
(imediate) si obiective pe termen lung. Ce obiective aveti? Unde doriti sa ajunga
afacerea dumneavoastrad? In cat timp? Cum doriti s3 fie afacerea dumneavoastrd peste
un an? Dar peste doi ani? Ce asteptari aveti?

Nu sunt prezentate obiective. 0

Obiectivele nu sunt clare (SMART - specifice, masurabile,
accesibile, realizabile, definite in timp).

Obiectivele sunt clar formulate (SMART - specifice,

< . _ . e 10
masurabile, accesibile, realizabile, definite in timp).

Comentariile/ recomandarile evaluatorului:

|\1 EaStern_ . Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul
L Marketing Insights operational Capital Uman 2014-2020



UNIUNEA EUROPEANA

<

Instrumente Structurale

2014-2020

e e Punctaj | Punctajul
Criterii .
maxim acordat
Produsul / serviciul oferit (maxim 12 pagini) 10

Instructiuni de completarea a planului de afaceri: Descrieti produsele / serviciile pe care
le veti oferi (fizic, tehnic, performante etc.) Ce anume va genera veniturile din vanzari?
Cum este prezentat produsul? Ce nevoi ale clientilor satisface produsul / serviciul pe
care il oferiti prin afacerea dumneavoastra? Cum / unde va fi utilizat produsul? Ce
doreste clientul de la produs / serviciu? Care sunt principalele avantaje / dezavantaje
ale produselor / serviciilor dumneavoastra in raport cu cele oferite de concurenta?

Nu sunt prezentate produsele/ serviciile oferite. 0
Produsele/ serviciile oferite sunt enumerate, fara a fi 5 50
descrise. !
Produsele/ serviciile oferite sunt enumerate si descrise 5 00
superficial. !
Produsele/ serviciile oferite sunt enumerate si descrise mai 250
detaliat, dar nu suficient. !
Produsele/ serviciile oferite sunt bine descrise (fizic, tehnic,
performante etc.), este clar ce va genera fluxul de

numerar, sunt bine identificate si definite ce nevoi ale 10
clientilor sunt acoperite si care sunt principalele avantaje

fata de oferta concurentilor.

Comentariile/ recomandarile evaluatorului:

Marketing Insights operational Capital Uman 2014-2020

L1J Eastern Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul




UNIUNEA EUROPEANA

<

Instrumente Structurale

2014-2020

e .- Punctaj Punctajul
Criterii .
maxim acordat
Resurse existente (maxim 1%z pagini) 10

Canalizare? Alte facilitati?

Instructiuni de completarea a planului de afaceri: Descrieti resursele materiale de care
puteti dispune: terenuri, spatii pentru desfasurarea activitatilor afacerii, echipamente si
utilaje etc., aflate in proprietate sau posibil a fi utilizate (comodat, chirie etc.). Descrieti
facilitatile de care dispuneti. Care este locul in care veti derula afacerea? Ce caracteristici
are? Care sunt avantajele? Care este dimensiunea terenului? Care sunt caracteristicile
spatiului? Care sunt conditiile in care dispuneti de aceste resurse? Proprietate? Chirie?
Ce facilitati sunt in locul respectiv? Energie electrica? Gaze naturale? Apa curenta?

Nu este elaboratad aceastd sectiune. 0
Sunt identificate resursele disponibile, dar nu sunt 5
detaliate corespunzator.

Resursele disponibile sunt bine prezentate, corespunzator 10
scopului planului de afaceri.

Comentariile/ recomandarile evaluatorului:

Marketing Insights operational Capital Uman 2014-2020

I\aj Eastern Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul




UNIUNEA EUROPEANA

<

Instrumente Structurale

20142020
CAP. 3. Planul operational - 40 puncte
p : z
Criterii unc-taJ Punctajul
maxim acordat
Planul investitional 15

Instructiuni de completare a planului de afaceri: Descrieti in ce consta proiectul si care
sunt principalele activitati necesare pentru realizarea acestuia (ex: achizitie/
modernizare/ amenajare spatiu, asigurare utilitati si achizitie echipamente specifice
activitatii). Detaliati investitile ce urmeaza a fi realizate in cadrul proiectului si
activitatile firmei pentru care sunt necesare fiecare dintre acestea. Prezentati sumar
fluxul activitatii pentru care se solicita finantare si principalele utilaje si echipamente
utilizate. Descrieti succint rolul si importanta elementelor de cost pentru care solicitati
finantare. Cum se vor asigura utilitatile necesare? Justificati necesitatea investitiei /

finantarii.

Nu este elaboratad aceastd sectiune. 0
Este prezentata o descriere sumara a proiectului, fara 3 75
detalii. !
Sunt identificate si prezentate sumar activitatile / 250
necesarul de echipamente. !
Sunt prezentate activitatile / investitiile necesare, dar nu 11.25
rezultd cu claritate necesitatea acestora. !
Activitatile sunt corect identificate si prezentate coerent,
investitiile sunt bine detaliate si este justificata necesitatea 15
acestora.

Comentariile/ recomandarile evaluatorului:

Marketing Insights operational Capital Uman 2014-2020

N
a Eastern Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul




Instrumente Structurale
2014-2020

UNIUNEA EUROPEANA

‘\1 Eastern_ . Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul
L Marketing Insights operational Capital Uman 2014-2020



Instrumente Structurale
20142020

UNIUNEA EUROPEANA

Punctaj Punctajul

Criterii )
maxim acordat

Descrierea procesului tehnologic (daca este
cazul)

10

Instructiuni de completare a planului de afaceri: Descrieti procesul tehnologic.

Nu este prezentat fluxul tehnologic. 0
Fluxul tehnologic este prezentat superficial, fara a se 5
demonstra intelegerea procesului.

Fluxul tehnologic este bine prezentat, dovedindu-se buna 10

cunoastere si intelegere a procesului.

Comentariile/ recomandarile evaluatorului:

‘\1 EaStern_ . Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul
L Marketing Insights operational Capital Uman 2014-2020



UNIUNEA EUROPEANA

<

Instrumente Structurale

20142020
Criterii Punc_ta] Punctajul
maxim acordat
Resurse umane (maxim 1 pagina) 5

Care va fi programul de lucru? Se va lucra in ture?

Instructiuni de completarea a planului de afaceri: Definiti si descrieti ce angajati veti
avea nevoie? Ce sarcini vor fi indeplinite? Ce posturi/ tipuri de posturi aveti nevoie? Care
va fi numarul de angajati? Care vor fi responsabilitatile acestora? Cine va conduce
afacerea? Ce experienta / competente / abilitati are persoana care va conduce afacerea?

Nu sunt prezentate resursele umane. 0
Este identificat necesarul de resurse umane, fara a fi 5 50
detaliate !
Resursele umane sunt prezentate corect si corespunzator

profilului afacerii, cu detalii privind responsabilitatile 5
acestora si competentele necesare.

Comentariile/ recomandarile evaluatorului:

Marketing Insights operational Capital Uman 2014-2020

I\aj Eastern Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul




UNIUNEA EUROPEANA

<

Instrumente Structurale

20142020
Criterii Punc_ta] Punctajul
maxim acordat

b

Materii prime / marfuri / utilitati / servicii
suport necesare (maxim 2 pagini)

5

Instructiuni de completarea a planului de afaceri: Care sunt materiile prime / marfurile
/ utilitatile / serviciile suport necesare afacerii? Care sunt caracteristicile principale ale
acestora? Sunt necesare conditii speciale pentru fabricare / transport / depozitare /

utilizare?

Nu este elaborata aceasta sectiune. 0
Sunt enumerate materii prime / marfuri / utilitati / servicii, 5 50
prezentate sumar. !
Sunt identificate materii prime / marfuri / utilitati / servicii

si prezentate detalii privind caracteristicile acestora, 5
conditii speciale necesare.

Comentariile/ recomandarile evaluatorului:

Marketing Insights operational Capital Uman 2014-2020

I\aj Eastern Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul




<

Instrumente Structurale
20142020

UNIUNEA EUROPEANA

e .- Punctaj Punctajul
Criterii .
maxim acordat
Furnizori (maxim 1 pagina) 5

Instructiuni de completarea a planului de afaceri: Cu ce furnizori se va lucra? Care sunt,
de obicei termenele lor de livrare, termenele de plata acceptate, politica de returnare,
politica de transport etc.

Nu este elaboratad aceastd sectiune. 0

Sunt identificati furnizori, dar prezentati sumar. 2,50

Sunt identificati furnizori si detaliate aspectele privind
colaborarea cu acestia (termene de platd, politica de 5
returnare, politica de transport etc.)

Comentariile/ recomandarile evaluatorului:

‘\1 EaStern_ . Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul
L Marketing Insights operational Capital Uman 2014-2020



UNIUNEA EUROPEANA

CAP. 4. Analiza mediului afacerii - 20 puncte

<

Instrumente Structurale

2014-2020

e e Punctaj | Punctajul
Criterii .
maxim acordat
Domeniul de activitate / Industria (maxim 1 5
pagina)

industrie?

Instructiuni de completarea a planului de afaceri: Se prezenta detalii si informatii
pertinente despre industria in care va activa afacerea. Ce aspecte din mediul in care va
activa afacerea au un impact asupra acesteia? Care sunt riscurile cu care ai putea sa te
confrunti? Ce metode de reducere a efectelor acestora veti adopta? Ce conditii macro-
economice afecteaza industria si afacerea ta? Care sunt barierele de intrare in aceasta

Nu este elaborata aceasta sectiune.

Este o prezentare sumara a domeniului de activitate.

1,25

Este o prezentare a domeniului de activitate, identificandu-
se riscuri / bariere, fara a fi detaliate.

2,50

Este o prezentare a domeniului de activitate, identificandu-
se riscuri / bariere, fara a fi precizate metode de diminuare
a riscurilor.

3,75

Sunt prezentate detalii, demonstrandu-se o buna
cunoastere a domeniului de activitate / industriei, sunt
prezentate barierele de intrare, sunt identificate riscurile si
prezentate metodele de diminuare a consecintelor
acestora.

Comentariile/ recomandarile evaluatorului:

Marketing Insights operational Capital Uman 2014-2020

N
L1J Eastern Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul




Instrumente Structurale
2014-2020

UNIUNEA EUROPEANA

‘\1 Eastern_ . Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul
L Marketing Insights operational Capital Uman 2014-2020



Instrumente Structurale
20142020

UNIUNEA EUROPEANA

e .- Punctaj Punctajul
Criterii .
maxim acordat
Piata tinta (maxim 2 pagini) 10

Instructiuni de completarea a planului de afaceri: Se prezinta dimensiunea estimata a
pietei pentru produsele sau serviciile firmei. Se prezinta caracteristicile care definesc
segmentul de piata al afacerii. Cine sunt clientii? Ce obiceiuri au consumatorii? Care sunt
nevoile clientilor? Care sunt tendintele majore ale pietei? Care este localizarea si
marimea pietei?

Nu este elaborata aceasta sectiune. 0

Piata afacerii este descrisa sumar si incomplet, fara a fi
identificate caracteristici ale consumatorilor.

Piata afacerii este bine identificatd, sunt identificate
caracteristici ale consumatorilor, sunt prezentate aspecte 10
privind tendintele pietei.

Comentariile/ recomandarile evaluatorului:

|\1 EaStern_ . Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul
L Marketing Insights operational Capital Uman 2014-2020



<

Instrumente Structurale
20142020

UNIUNEA EUROPEANA

e .- Punctaj Punctajul
Criterii .
maxim acordat
Concurenta (maxim 1 paginad) 5

Instructiuni de completarea a planului de afaceri: Se identifica concurentii si se detaliaza
caracteristicile acestora, pentru fiecare grupa de produse / servicii comercializate. Se
analizeaza marimea, pozitionarea pe piata, imaginea, strategia principalilor concurenti.
Care sunt obstacolele cheie ale afacerii, in raport cu concurentii? Care sunt provocarile
concurentiale si oportunitatile viitoare?

Nu este elaborata aceasta sectiune. 0

Sunt prezentate aspecte privind concurenta, dar nu se

< n . . 2,50
demonstreaza intelegerea si cunoasterea acesteia. !

Sunt identificati principalii concurenti, impactul acestora in
piata, sunt prezentate barierele la intrarea pe piata si 5
provocarile.

Comentariile/ recomandarile evaluatorului:

1 EaStern_ . Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul
L Marketing Insights operational Capital Uman 2014-2020




<

Instrumente Structurale
20142020

UNIUNEA EUROPEANA

CAP. 5. Marketing - 20 puncte

- Punctaj | Punctajul
Criterii .
maxim acordat
Politica de pret (maxim 2 pagina) 5

Instructiuni de completarea a planului de afaceri: Prezentati informatii privind costurile
si marjele de profit, potentialul financiar al clientilor. Se identifica pentru ce platesc si
pentru ce nu platesc clientii. Pentru ce ar plati suplimentar clientii? Cheia succesului
afacerii vine din marimea pietei si numarului de clienti, sau din adaosul comercial pentru
produsele / serviciile vandute.

Nu este elaboratad aceastd sectiune. 0
Sunt prezentate aspecte privind politica de pret, fara a fi 5 50
detaliate. !
Politica de pret este adecvata afacerii, detaliata si corelata 5

Cu piata.

Comentariile/ recomandarile evaluatorului:

‘\1 EaStern_ . Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul
L Marketing Insights operational Capital Uman 2014-2020



<

Instrumente Structurale
20142020

UNIUNEA EUROPEANA

e .- Punctaj Punctajul
Criterii .
maxim acordat
Distributia (maxim 2 pagina) 10

Instructiuni de completarea a planului de afaceri: Mentionati care sunt canalele
dumneavoastra de distributie - vanzari directe, cu ridicata, intermediari, prin agenti, la
comanda etc.

Nu este elaboratad aceastd sectiune. 0
Metodele de distributie sunt identificate, dar nu sunt 5
detaliate.

Metodele de distributie sunt identificate, sunt bine 10

detaliate, adecvate pietei si mediului afacerii.

Comentariile/ recomandarile evaluatorului:

‘\1 EaStern_ . Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul
L Marketing Insights operational Capital Uman 2014-2020



<

Instrumente Structurale
20142020

UNIUNEA EUROPEANA

e .- Punctaj Punctajul
Criterii .
maxim acordat
Promovarea (maxim 1 pagina) 5

Instructiuni de completarea a planului de afaceri: Prezentati metodele de promovare ce
se vor utiliza (de ex.: publicitate online, lansare oficiala, pliante, brosuri etc.). Care sunt
canalele de comunicare preferate de potentialii clienti ai afacerii?

Nu este elaboratad aceastd sectiune. 0
Metodele lese sunt partial adecvate pietei tinta, sunt 550
descrise sumar. !
Metodele de promovare sunt adecvate pietei tinta si sunt 5

descrise concret.

Comentariile/ recomandarile evaluatorului:

‘\1 EaStern_ . Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul
L Marketing Insights operational Capital Uman 2014-2020



<

Instrumente Structurale
20142020

UNIUNEA EUROPEANA

CAP. 6. Sustenabilitatea - 5 puncte

- Punctaj | Punctajul
Criterii .
maxim acordat
Sustenabilitatea (maxim 2 pagina) 5

Instructiuni de completarea a planului de afaceri: Argumentati succesul financiar al
afacerii in contextul pietei in care afacerea dumneavoastra se desfasoara.

Nu sunt prezentate aspecte privind sustenabilitatea. 0

Sustenabilitatea planului de afaceri cuprinde informatii
partial complete, realiste si coerente fara a fi detaliate si 2,50
fara predictibilitati.

Este clar prezentata sustenabilitatea afacerii, fiind descrise
aspecte privind mentinerea locurilor de munca infiintate,
modalitati de dezvoltare a produsului, posibilitatile de
extindere geografica.

Comentariile/ recomandarile evaluatorului:

‘\1 EaStern_ . Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul
L Marketing Insights operational Capital Uman 2014-2020



UNIUNEA EUROPEANA

CAP. 7. Planul financiar - 30 puncte

Instrumente Structurale
2014-2020

Bugetul 15
Nu este prezentat bugetul. 0
Bugetul exista, dar nu este corect intocmit, costurile nu 250
sunt realiste. '
Bugetul este corect intocmit, bine fundamentat, costurile 15
fiind realiste.

Comentariile/ recomandarile evaluatorului:

Plan de finantare 5
Nu este prezentat planul de finantare. 0
In planul de finantare este inclus doar ajutorul de minimis. 2,50
In planul de finantare sunt incluse si alte resurse. 5

Comentariile/ recomandarile evaluatorului:

Marketing Insights operational Capital Uman 2014-2020

l\a‘l Eastern Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul




UNIUNEA EUROPEANA

<

Instrumente Structurale

2014-2020

o Punctaj | Punctajul
Criterii .
maxim acordat

Proiectie financiara 10
Nu este elaborata aceasta sectiune. 0
Proiectia financiara este realizata, dar nu sunt identificate 5
corespunzator toate fluxurile financiare (intrari sau iesiri).
Proiectia financiara este bine realizatd, sunt identificate 10
corespunzator toate fluxurile financiare (intrari sau iesiri)

Comentariile/ recomandarile evaluatorului:

CAP. 7. Teme secundare POCU 2014-2020 - 15 puncte
Nota: Aspecte privind temele secundare POCU 2014-2020 sunt integrate in

capitolele 1-7 ale planului de afaceri.

Descrierea procesului tehnologic; Materii prime / marfuri / utilitati
/ servicii suport necesare; Furnizori); Cap. 5. (Distributia); Cap.
6. Sustenabilitatea (Sustenabilitatea); Cap. 7. Planul financiar
(Bugetul)

e .- Punctaj Punctajul
Criterii .
maxim acordat
Sprijinirea tranzitiei catre o economie cu emisii
scazute de dioxid de carbon si eficienta din
punctul de vedere al utilizarii resurselor
Cap. 2 (Produsul / serviciul oferit); Cap. 3 (Planul investitional; 5

‘l:] J Eastern

) ) . Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul
Marketing Insights operational Capital Uman 2014-2020




UNIUNEA EUROPEANA

<

Instrumente Structurale

2014-2020

e e Punctaj | Punctajul
Criterii .
maxim acordat
Nu sunt descrise elemente privind sprijinirea tranzitiei
catre o economie cu emisii scazute de dioxid de carbon si 0
eficientd din punctul de vedere al utilizarii resurselor.
Elementele privind sprijinirea tranzitiei catre o economie
cu emisii scazute de dioxid de carbon si eficienta din 2,50
punctul de vedere al utilizarii resurselor sunt vag descrise.
Prezentarea unor elemente concrete privind sprijinirea
tranzitiei catre o economie cu emisii scazute de dioxid de 5
carbon si eficienta din punctul de vedere al utilizarii
resurselor.
Comentariile/ recomandarile evaluatorului:
e o: Punctaj Punctajul
Criterii : J J
maxim acordat
Inovare sociala
Cap. 2 (Obiectivele afacerii; Produsul / serviciul oferit); Cap. 3 5
(Materii prime / marfuri / utilitdti / servicii suport necesare;
Furnizori); Cap. 5. (Distributia)
Nu sunt descrise aspecte privind inovarea sociala. 0
Aspectele privind inovarea sociala sunt vag descrise. 2,50
Prezentarea unor aspecte concrete privind inovarea 5
sociala.

Comentariile/ recomandarile evaluatorului:

Marketing Insights operational Capital Uman 2014-2020

N
L1 Eastern Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul




Instrumente Structurale

UNIUNEA EUROPEANA 12020

Nediscriminare

Cap. 2 (Produsul / serviciul oferit); Cap. 3 (Resurse umane; 5
Furnizori); Cap. 4. (Piata tinta)

Nu sunt descrise aspecte privind nediscriminarea. 0
Aspectele privind nediscriminarea sunt vag descrise. 2,50
Prezentarea unor aspecte concrete privind 5

nediscriminarea.

Comentariile/ recomandarile evaluatorului:

|\1 Eastern_ . Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul
L Marketing Insights operational Capital Uman 2014-2020



UNIUNEA EUROPEANA

CRITERII

<

Instrumente Structurale
20142020

Punctaj maxim

PUNCTA]J TOTAL 175
CAP. 1. Rezumatul planului de afaceri 5
1 Rezumatul planului de afaceri 5
CAP. 2. Descrierea afacerii 40
2 Descrierea firmei 5
3 Misiunea, viziunea si valorile firmei 5
4 Obiectivele afacerii 10
5 Produsul / serviciul oferit 10
6 Resurse existente 10
CAP. 3. Planul operational 40
7 Planul investitional 15
8 Descrierea procesului tehnologic (daca este cazul) 10
9 Resurse umane 5
10 Materii prime / marfuri / utilitati / servicii suport
necesare 5
11 Furnizori 5
CAP. 4. Analiza mediului de afaceri 20
12 Domeniul de activitate 5
13 Piata tinta 10
14 Concurenta 5
CAP. 5. Marketing 20
15 Politica de pret 5
16 Distributia 10
17 Promovarea 5
Cap. 6. Sustenabilitatea 5
18 Sustenabilitatea 5
CAP. 7. Planul financiar 30
19 Bugetul 15
20 Plan de finantare 5
21 Proiectie financiara 10
CAP. 8. Temele secundare POCU 2014-2020 15
Economie cu emisii scazute de dioxid de carbon si
22 eficienta din punctul de vedere al utilizarii resurselor 5
23 Inovare sociala 5
24 Nediscriminare 10

W

Eastern

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul

Marketing Insights operational Capital Uman 2014-2020
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Instrumente Structurale
20142020

UNIUNEA EUROPEANA

Programul Operational Capital Uman 2014-2020

Axa prioritara 4: Incluziunea sociala si combaterea saraciei

Cod apel: POCU/138/4/1/ Reducerea numarului de comunitati marginalizate in
care exista populatie apartindnd minoritatii roma (acele comunitati in care
populatia apartinand minoritatii roma reprezinta minim 10% din totalul populatiei
la nivelul comunitatii) aflate in risc de saracie si excluziune sociald, prin
implementarea de masuri integrate

Proiect: Promovarea Unitara a Normelor nediscriminatorii si a Garantarii
Eliminarii Stereotipurilor printr-un Traseu Integrat (P.U.N.G.E.S.T.1.)

Partener: Eastern Marketing Insights SRL

Cod MySMIS: 113886

Anexa 12.

BORDEROU IERARHIZARE REZULTATE CONCURS PLANURI DE AFACERI

Nr. | Nume si prenume Denumire firma Nr. inregistare | Punctaj Castigator/
crt. | candidat Registru obtinut Necastigator
planuri afaceri

N
1 Eastern_ . Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul
L Marketing Insights operational Capital Uman 2014-2020



Instrumente Structurale
20142020

UNIUNEA EUROPEANA

22,

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

Membru 1

Membru 2

Membru 3

Membru 4

Presedinte

Secretar

‘\1 EaStern_ . Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul
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Instrumente Structurale
20142020

UNIUNEA EUROPEANA

Programul Operational Capital Uman 2014-2020

Axa prioritara 4: Incluziunea sociala si combaterea saraciei

Cod apel: POCU/138/4/1/ Reducerea numarului de comunitati marginalizate in care exista
populatie apartinand minoritatii roma (acele comunitati in care populatia apartinand
minoritatii roma reprezinta minim 10% din totalul populatiei la nivelul comunitatii) aflate
in risc de saracie si excluziune sociald, prin implementarea de masuri integrate

Proiect: Promovarea Unitara a Normelor nediscriminatorii si a Garantdrii Eliminarii
Stereotipurilor printr-un Traseu Integrat (P.U.N.G.E.S.T.I.)

Partener: Eastern Marketing Insights SRL

Cod MySMIS: 113886

Anexa 13.
PROCES VERBAL PROCEDURA SELECTIE PLANURI DE AFACERI

Incheiat astdzi, .ocoovevveeeeeeereereens . In urma evaluarii planurilor de afaceri
inscrise in Concursul de Planuri de Afaceri, in cadrul proiectului Promovarea
Unitara a Normelor nediscriminatorii si a Garantarii Eliminarii Stereotipurilor
printr-un Traseu Integrat (P.U.N.G.E.S.T.I.), Cod MySMIS: 113886.

Comisia s-a Intrunit in perioada .......ccccoeevveveiieceenenns
In evaluare au intrat un numar de ......... planuri de afaceri.

Dosarele persoanelor inscrise la concurs au fost examinate utilizand
grila de evaluare a planurilor de afaceri.

Din cele ...... planuri de afaceri inscrise, ......... au obtinut un punctaj de
peste 50 de puncte si au fost declarate castigatoare.

Prezentul proces verbal a fost incheiat in doua exemplare, unul pentru
comisia de evaluare si unul pentru publicarea la avizierul Primariei Pungesti. Lista
va fi publicata si pe site-ul proiectului.

Prezentului proces verbal ii atasam borderoul de ierarhizare al
rezultatelor Concursului de Planuri de Afaceri.

Presedinte Comisie
Membru 1 Comisie
Membru 2 Comisie
Membru 3 Comisie
Membru 4 Comisie
Secretar Comisie

|\1 Eastern_ . Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul
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